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Voorbeeldberekeningen Oak Pensioenfonds 2026 
Oak Pensioenfonds berekent de premie voor de basispensioenregeling met gebruik van de VCR-methode. Dit is de methodiek van het 
Voortschrijdend Cumulatief Rekenen (VCR). Per premieperiode berekenen wij de cumulatieve loongegevens over heel het jaar tot aan de te 
factureren periode. Dit levert een cumulatieve premiesom op. Deze premie verminderen wij vervolgens met de voorgaande gefactureerde 
premies. Dit levert een nog te factureren premie op. De premiepercentages voor het werkgevers- en werknemersdeel staan vast. De nota 
specificaties kan je terugvinden op onze website onder ‘Werkgevers’ bij betalen en facturen via de link ‘Facturen en specificaties’. 

Vanaf 2026 berekenen wij de premie niet meer op basis van het aantal sv-dagen in een maand. Wij gaan rekenen op basis van een 
gemiddeld aantal dagen per maand. Het voordeel hiervan is dat bij een gelijke verloning de premie maandelijks ook gelijk is. 
De pensioengrondslag voor een fulltime medewerker berekenen wij door het pensioengevend salaris te verminderen met 1/12 van de jaar franchise.  
Voor parttime medewerkers wordt de fulltime grondslag vermenigvuldigd met de parttimefactor. De parttimefactor bereken je door het aantal gewerkte uren te 
delen door de normuren. 

Werknemers van 18 jaar of ouder nemen verplicht deel aan de pensioenregeling van Oak Pensioenfonds. De premieplicht eindigt op 68  
jaar. Premieafdracht start op de eerste dag van de maand dat een werknemer 18 jaar wordt. De afdracht eindigt op de eerste dag van de 
maand dat een werknemer 68 jaar wordt. 
In deze voorbeelden gaan wij uit van de rekencijfers van Regeling A (Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, Tentoonstellingsbouw en Orgelbouw) 
 

 
 

Voorbeeld I 
In dit rekenvoorbeeld gaan we uit van de gegevens van één jaar (2026). Het betreft hier een werknemer met een fulltime dienstverband en deze wordt maandelijks verloond 

 
Voorbeeld II 
In dit rekenvoorbeeld gaan we uit van de gegevens van één jaar (2026). Het betreft hier een werknemer met een parttime dienstverband en maandelijkse verloning. 
 
Voorbeeld III 
In dit rekenvoorbeeld gaan we uit van de gegevens van één jaar (2026). Het betreft hier een werknemer met een fulltime dienstverband en vierwekelijkse verloning. 
 
Voorbeeld IIII 
In dit rekenvoorbeeld gaan we uit van de gegevens van één jaar (2026). Het betreft hier een werknemer met een parttime dienstverband en vierwekelijkse verloning. 

Premiegegevens 2026 – Regeling A: Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, Tentoonstellingsbouw en Orgelbouw 

Franchise € 19.846 

Maximum pensioengevend loon € 74.158 

Premie 26,3 % van de pensioengrondslag 
Premiegegevens 2026 – Regeling B: Houthandel   

Franchise                                                                                      € 22.861  

Maximum pensioengevend loon € 74.158 

Premie 26,6 % van de pensioengrondslag 



Voorbeeld I Fulltime maand (regeling A: Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, Tentoonstellingsbouw en 
Orgelbouw) 
 
Verloning: maand 

 
Jaarsalaris €50.000,00 

Normuren per week 38 uur  

Periode 1 januari 2026 t/m 31 december 2026 

Franchise € 19.846 

Maximum pensioengevend loon € 74.158 

Premie 26,3% van de pensioengrondslag 

 

 

 
 

 

 
€ 50.000,00 
€ 50.000,00 

Maand 
Gewerkte 

uren 

Cumulatieve 
gewerkte 

uren 

Cumulatieve 
normuren 

Deeltijd 
factor 

Pensioengevend 
jaarsalaris 

Cumulatieve 
max salaris 

Cumulatieve 
franchise 

Cumulatief 
pensioengevend 

salaris 

Cumulatieve 
grondslag 

Cumulatieve 
pensioenpremie 

Periodieke 
premie 

Januari     164,67  164,67 164,67 1,00 € 50.000,00 € 6.179,83 € 1.653,83 € 4.166,67 € 2.512,84 € 660,88 € 660,88 

Februari     164,67  329,33 329,33 1,00 € 50.000,00 € 12.359,67 € 3.307,67 € 8.333,33 € 5.025,67 € 1.321,75 € 660,88 

Maart     164,67  494,00 494,00 1,00 € 50.000,00 € 18.539,50 € 4.961,50 € 12.500,00 € 7.538,51 € 1.982,63 € 660,88 

April     164,67  658,67 658,67 1,00 € 50.000,00 € 24.719,33 € 6.615,33 € 16.666,67 € 10.051,35 € 2.643,50 € 660,88 

Mei     164,67  823,33 823,33 1,00 € 50.000,00 € 30.899,17 € 8.269,17 € 20.833,33 € 12.564,18 € 3.304,38 € 660,88 

Juni     164,67  988,00 988,00 1,00 € 50.000,00 € 37.079,00 € 9.923,00 € 25.000,00 € 15.077,02 € 3.965,25 € 660,88 

Juli     164,67  1152,67 1152,67 1,00 € 50.000,00 € 43.258,83 € 11.576,83 € 29.166,67 € 17.589,86 € 4.626,13 € 660,88 

Augustus     164,67  1317,33 1317,33 1,00 € 50.000,00 € 49.438,67 € 13.230,67 € 33.333,33 € 20.102,69 € 5.287,00 € 660,88 

September     164,67  1482,00 1482,00 1,00 € 50.000,00 € 55.618,50 € 14.884,50 € 37.500,00 € 22.615,53 € 5.947,88 € 660,88 

Oktober     164,67  1646,67 1646,67 1,00 € 50.000,00 € 61.798,33 € 16.538,33 € 41.666,67 € 25.128,37 € 6.608,75 € 660,88 

November     164,67  1811,33 1811,33 1,00 € 50.000,00 € 67.978,17 € 18.192,17 € 45.833,33 € 27.641,20 € 7.269,63 € 660,88 

December     164,67  1976,00 1976,00 1,00 € 50.000,00 € 74.158,00 € 19.846,00 € 50.000,00 € 30.154,04 € 7.930,50 € 660,88 

 



Voorbeeld I: uitwerking premieberekening maart 2026 

(regeling A: Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, Tentoonstellingsbouw en Orgelbouw) 
 

 

 

Premiegegevens 

Jaarsalaris € 50.000,00 

Normuren per week 38 uur  

Franchise € 19.846,00 

Maximum pensioengevend loon € 74.158,00 

Premie 26,3% van de pensioengrondslag 
 

 

 

Toelichting premie berekening maart 2026  

Gewerkte uren maart: 164,67 Aangeleverde uren via uniforme pensioenaangifte 

Cumulatief gewerkte uren 494,00 164,67 (jan) + 164,67 (feb) + 164,67 (mrt) 

Cumulatieve normuren 494,00 (1976 / 12 ) x 3 maanden  (jan, feb en mrt) 

Cumulatieve deeltijdfactor 1 494,00 (gewerkte uren) / 494,00 (cumulatieve normuren) (maximaal 1) 

Loon jan t/m maart 2026 € 12.500,00 (€ 50.000 / 12 ) x 3  X 1 (parttimepercentage) 

Cumulatieve franchise € 4.961,50 (€ 19.846,00 (franchise) / 12) x 3 (jan, feb, mrt) x 1 (parttime percentage) 

Cumulatief max loon € 18.539,50 (€ 74.158,00 (max jaarloon) / 12) x 3 (jan, feb, mrt) x 1 (parttimepercentage) 

Cumulatieve grondslag € 7.538,51 € 12.500,00 (cumulatieve loon) - € 4.961,50 (cumulatieve franchise) 

Cumulatieve premie € 1.982,63 € 7.538,51 (grondslag) x 26,3 % (premiepercentage) 

Periodieke premie € 660,88 € 1.982,63  -  € 1.321,75 (cumulatieve premie januari + februari) 
 



Voorbeeld II Parttime premieberekening per maand (regeling A: Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, 
Tentoonstellingsbouw en Orgelbouw) 
 

Verloning: maand 

 
Jaarsalaris € 50.000,00 

 
Normuren per week 38 uur  

Periode 1 januari 2026 t/m 31 december 2026 

Franchise € 19.846,00 

Maximum pensioengevend loon € 74.158,00  

Premie 26,3% van de pensioengrondslag 

Maand 
Gewerkte 

uren 

Cumulatieve 
gewerkte 

uren 

Cumulatieve 
normuren 

Deeltijd 
factor 

Pensioengevend 
jaarsalaris 

Cumulatieve 
max salaris 

Cumulatieve 
franchise 

Cumulatief 
pensioengevend 

salaris 

Cumulatieve 
grondslag 

Cumulatieve 
pensioenpremie 

Periodieke 
premie 

Januari     131,73  131,73 164,67 0,80 € 50.000,00 € 4.943,87 € 1.323,07 € 3.333,34 € 2.010,27 € 528,70 € 528,70 

Februari     131,73  263,47 329,33 0,80 € 50.000,00 € 9.887,73 € 2.646,13 € 6.666,67 € 4.020,54 € 1.057,40 € 528,70 

Maart     131,73  395,20 494,00 0,80 € 50.000,00 € 14.831,60 € 3.969,20 € 10.000,01 € 6.030,81 € 1.586,10 € 528,70 

April     131,73  526,93 658,67 0,80 € 50.000,00 € 19.775,47 € 5.292,27 € 13.333,34 € 8.041,08 € 2.114,80 € 528,70 

Mei     131,73  658,67 823,33 0,80 € 50.000,00 € 24.719,33 € 6.615,33 € 16.666,68 € 10.051,35 € 2.643,50 € 528,70 

Juni     131,73  790,40 988,00 0,80 € 50.000,00 € 29.663,20 € 7.938,40 € 20.000,02 € 12.061,62 € 3.172,21 € 528,70 

Juli     131,73  922,13 1152,67 0,80 € 50.000,00 € 34.607,07 € 9.261,47 € 23.333,35 € 14.071,89 € 3.700,91 € 528,70 

Augustus     131,73  1053,87 1317,33 0,80 € 50.000,00 € 39.550,93 € 10.584,53 € 26.666,69 € 16.082,15 € 4.229,61 € 528,70 

September     131,73  1185,60 1482,00 0,80 € 50.000,00 € 44.494,80 € 11.907,60 € 30.000,02 € 18.092,42 € 4.758,31 € 528,70 

Oktober     131,73  1317,33 1646,67 0,80 € 50.000,00 € 49.438,67 € 13.230,67 € 33.333,36 € 20.102,69 € 5.287,01 € 528,70 

November     131,73  1449,07 1811,33 0,80 € 50.000,00 € 54.382,53 € 14.553,73 € 36.666,70 € 22.112,96 € 5.815,71 € 528,70 

December     131,73  1580,80 1976,00 0,80 € 50.000,00 € 59.326,40 € 15.876,80 € 40.000,00 € 24.123,23 € 6.344,41 € 528,70 

 



Voorbeeld II: uitwerking parttime premieberekening maart 2026 

(regeling A: Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, Tentoonstellingsbouw en Orgelbouw) 
 

 

Premiegegevens 

Jaarsalaris € 50.000 

 
Normuren per week 38 uur  

 
Franchise € 19.846,00 

 
Maximum pensioengevend loon € 74.158,00 

 
Premie 26,3% van de pensioengrondslag 

 

 

Toelichting premie berekening maart 2026 
 

 

Gewerkte uren maart:       131,73 Aangeleverde uren via uniforme pensioenaangifte 

Cumulatief gewerkte uren       395,20 131,73 (jan) + 131,73 (feb) + 131,73 (mrt) 

Cumulatieve normuren                 494,00   (1976 / 12 ) x 3 maanden  (jan, feb en mrt) 

Cumulatieve deeltijdfactor        0,80 395,20 (cumulatief gewerkte uren) / 494,00 (cumulatieve normuren) 

Loon jan t/m maart 2026          € 10.000,01       (€ 50.000 / 12) x 3 maanden X 0,80 (parttimepercentage) 

Cumulatieve franchise        € 3.969,20 (€ 19.846,00 (franchise) / 12) x 3 maanden ( jan, feb, mrt) x 0,80 (parttimepercentage) 

Cumulatief max loon          € 14.831,60 (€ 74.158,00 (max jaarloon) / 12) x 3 maanden (jan, feb, mrt) x 0,80 (parttimepercentage) 

Cumulatieve grondslag        € 6.030,81 € 10.000,01  (cumulatieve loon) - € 3.969,20  (cumulatieve franchise) 

Cumulatieve premie         € 1.586,10 € 6.030,81 (grondslag) x 26,3 % (premiepercentage) 

Periodieke premie maart                € 528,70 € 1.586,10  – € 1.057,40  (cumulatieve premie januari + februari) 
 



Voorbeeld IIl   Fulltime premieberekening per vierweken (regeling A: Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, 
Tentoonstellingsbouw en Orgelbouw) 

 

 
Jaarsalaris € 50.000,00 

 
Normuren per week  38 uur 

Periode 1 januari 2026 t/m 31 december 2026 

Franchise € 19.846,00 

Maximum pensioengevend loon € 74.158,00  

Premie 26,3% van de pensioengrondslag 

 

Vierwekelijks 
Begindatum 
periode 

Einddatum 
periode 

Gewerkte 
uren 

Cumulatieve 
gewerkte 

uren 

Cumulatieve 
normuren 

Deeltijd 
factor 

Pensioengevend 
jaarsalaris 

Cumulatieve 
max salaris 

Cumulatieve 
franchise 

Cumulatief 
pensioengevend 

salaris 

Cumulatieve 
grondslag 

Cumulatieve 
pensioenpremie 

Periodieke 
premie 

Periode 1 1-1-2026 25-1-2026 152 152,00 152,00 1,00 € 50.000,00 € 5.704,46 € 1.526,62 € 3.846,15 € 2.319,54 € 610,04 € 610,04 

Periode 2 26-1-2026 22-2-2026 152 304,00 304,00 1,00 € 50.000,00 € 11.408,92 € 3.053,23 € 7.692,31 € 4.639,08 € 1.220,08 € 610,04 

Periode 3 23-2-2026 22-3-2026 152 456,00 456,00 1,00 € 50.000,00 € 17.113,38 € 4.579,85 € 11.538,46 € 6.958,62 € 1.830,12 € 610,04 

Periode 4 23-3-2026 19-4-2026 152 608,00 608,00 1,00 € 50.000,00 € 22.817,85 € 6.106,46 € 15.384,62 € 9.278,15 € 2.440,15 € 610,04 

Periode 5 20-4-2026 17-5-2026 152 760,00 760,00 1,00 € 50.000,00 € 28.522,31 € 7.633,08 € 19.230,77 € 11.597,69 € 3.050,19 € 610,04 

Periode 6 18-5-2026 14-6-2026 152 912,00 912,00 1,00 € 50.000,00 € 34.226,77 € 9.159,69 € 23.076,92 € 13.917,23 € 3.660,23 € 610,04 

Periode 7 15-6-2026 12-7-2026 152 1064,00 1064,00 1,00 € 50.000,00 € 39.931,23 € 10.686,31 € 26.923,08 € 16.236,77 € 4.270,27 € 610,04 

Periode 8 13-7-2026 9-8-2026 152 1216,00 1216,00 1,00 € 50.000,00 € 45.635,69 € 12.212,92 € 30.769,23 € 18.556,31 € 4.880,31 € 610,04 

Periode 9 10-8-2026 6-9-2026 152 1368,00 1368,00 1,00 € 50.000,00 € 51.340,15 € 13.739,54 € 34.615,38 € 20.875,85 € 5.490,35 € 610,04 

Periode 10 7-9-2026 4-10-2026 152 1520,00 1520,00 1,00 € 50.000,00 € 57.044,62 € 15.266,15 € 38.461,54 € 23.195,38 € 6.100,39 € 610,04 

Periode 11 5-10-2026 1-11-2026 152 1672,00 1672,00 1,00 € 50.000,00 € 62.749,08 € 16.792,77 € 42.307,69 € 25.514,92 € 6.710,42 € 610,04 

Periode 12 2-11-2026 29-11-2026 152 1824,00 1824,00 1,00 € 50.000,00 € 68.453,54 € 18.319,38 € 46.153,85 € 27.834,46 € 7.320,46 € 610,04 

Periode 13 30-11-2026 31-12-2026 152 1976,00 1976,00 1,00 € 50.000,00 € 74.158,00 € 19.846,00 € 50.000,00 € 30.154,00 € 7.930,50 € 610,04 
 



Voorbeeld III: uitwerking premieberekening vierweken periode 3 van 2026 

(regeling A: Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, Tentoonstellingsbouw en Orgelbouw) 
 

 
Premiegegevens 

Jaarsalaris € 50.000 

 
Normuren per week  38 uur  

 
Franchise € 19.846,00 

 
Maximum pensioengevend loon € 74.158,00 

 
Premie  26,3% van de pensioengrondslag 

 

 

 

 

 

Toelichting premie berekening periode 3 van 2026 
 

Gewerkte uren maart:      152 Aangeleverde uren via uniforme pensioenaangifte 

Cumulatief gewerkte uren      456 152  (jan) + 152  (feb) + 152  (mrt) 

Cumulatieve normuren                456    (1976 / 13 ) x 3 maanden  (jan, feb en mrt) 

Cumulatieve deeltijdfactor      1 456  (cumulatief gewerkte uren) / 456 (cumulatieve normuren) 

Loon periode 1  t/m 3 2026                € 11.538,46       (€ 50.000 / 13) x 3 maanden X 1  (parttimepercentage) 

Cumulatieve franchise           € 4.579,85 (€ 19.846,00 (franchise) / 13) x 3 maanden ( jan, feb, mrt) x 1(parttimepercentage)   

Cumulatief max loon             € 17.113,38 (€ 74.158,00 (max jaarloon) / 13)  x 3 maanden (jan, feb, mrt) x  1 (parttimepercentage)   

Cumulatieve grondslag           € 6.958,62 € 11.538,46  (cumulatieve loon) - € 4.579,85  (cumulatieve franchise) 

Cumulatieve premie           € 1.830,12 € 6.958,62  (grondslag) x 26,3 % (premiepercentage) 

Periodieke premie maart                € 610,04 € 1.830,12  – € 1.220,08  (cumulatieve premie januari + februari) 
 



Voorbeeld IIII   Parttime premieberekening vierwekelijks (regeling A: Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, 
Tentoonstellingsbouw en Orgelbouw) 
 
Jaarsalaris       € 50.000,00 

 
Normuren per week         38 uur  
 
Periode           1 januari 2026 t/m 31 december 2026 
 
Franchise       € 19.846,00 

 
Maximum pensioengevend loon      € 74.158,00 

  
Premie          26,3% van de pensioengrondslag 

 
                                                                                

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
                      

 

 

Vierwekelijks 
Begindatum 
periode 

Einddatum 
periode 

Gewerkte 
uren 

Cumulatieve 
gewerkte 

uren 

Cumulatieve 
normuren 

Deeltijd 
factor 

Pensioengevend 
jaarsalaris 

Cumulatieve 
max salaris 

Cumulatieve 
franchise 

Cumulatief 
pensioengevend 

salaris 

Cumulatieve 
grondslag 

Cumulatieve 
pensioenpremie 

Periodieke 
premie 

Periode 1 1-1-2026 25-1-2026 121,60 121,60 152,00 0,80 € 50.000,00 € 4.563,57 € 1.221,29 € 3.076,92 € 1.855,63 € 488,03 € 488,03 

Periode 2 26-1-2026 22-2-2026 121,60 243,20 304,00 0,80 € 50.000,00 € 9.127,14 € 2.442,58 € 6.153,85 € 3.711,26 € 976,06 € 488,03 

Periode 3 23-2-2026 22-3-2026 121,60 364,80 456,00 0,80 € 50.000,00 € 13.690,71 € 3.663,88 € 9.230,77 € 5.566,89 € 1.464,09 € 488,03 

Periode 4 23-3-2026 19-4-2026 121,60 486,40 608,00 0,80 € 50.000,00 € 18.254,28 € 4.885,17 € 12.307,69 € 7.422,52 € 1.952,12 € 488,03 

Periode 5 20-4-2026 17-5-2026 121,60 608,00 760,00 0,80 € 50.000,00 € 22.817,85 € 6.106,46 € 15.384,62 € 9.278,15 € 2.440,15 € 488,03 

Periode 6 18-5-2026 14-6-2026 121,60 729,60 912,00 0,80 € 50.000,00 € 27.381,42 € 7.327,75 € 18.461,54 € 11.133,78 € 2.928,19 € 488,03 

Periode 7 15-6-2026 12-7-2026 121,60 851,20 1064,00 0,80 € 50.000,00 € 31.944,98 € 8.549,05 € 21.538,46 € 12.989,42 € 3.416,22 € 488,03 

Periode 8 13-7-2026 9-8-2026 121,60 972,80 1216,00 0,80 € 50.000,00 € 36.508,55 € 9.770,34 € 24.615,38 € 14.845,05 € 3.904,25 € 488,03 

Periode 9 10-8-2026 6-9-2026 121,60 1094,40 1368,00 0,80 € 50.000,00 € 41.072,12 € 10.991,63 € 27.692,31 € 16.700,68 € 4.392,28 € 488,03 

Periode 10 7-9-2026 4-10-2026 121,60 1216,00 1520,00 0,80 € 50.000,00 € 45.635,69 € 12.212,92 € 30.769,23 € 18.556,31 € 4.880,31 € 488,03 

Periode 11 5-10-2026 1-11-2026 121,60 1337,60 1672,00 0,80 € 50.000,00 € 50.199,26 € 13.434,22 € 33.846,15 € 20.411,94 € 5.368,34 € 488,03 

Periode 12 2-11-2026 29-11-2026 121,60 1459,20 1824,00 0,80 € 50.000,00 € 54.762,83 € 14.655,51 € 36.923,08 € 22.267,57 € 5.856,37 € 488,03 

Periode 13 30-11-2026 31-12-2026 121,60 1580,80 1976,00 0,80 € 50.000,00 € 59.326,40 € 15.876,80 € 40.000,00 € 24.123,20 € 6.344,40 € 488,03 



Voorbeeld IIII: uitwerking parttime premieberekening vierweken periode 3 van 2026 

(regeling A: Meubelindustrie en Meubileringsbedrijven, Tentoonstellingsbouw en Orgelbouw) 
 
                                                              Premiegegevens 

Jaarsalaris € 50.000 

 
Normuren per week 38 uur 

 
Franchise € 19.846,00 

 
Maximum pensioengevend loon € 74.158,00 

 
Premie 26,3% van de pensioengrondslag 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Gewerkte uren maart:       121,60 Aangeleverde uren via uniforme pensioenaangifte 

Cumulatief gewerkte uren       364,80 121,60  (periode 1) + 121,60  (periode 2) + 121,60  (periode 3) 

Cumulatieve normuren                 456    (1976 / 13 ) x 3 periodes  (periode 1,2 en 3) 

Cumulatieve deeltijdfactor         0,8 364,80  (cumulatief gewerkte uren) / 456 (cumulatieve normuren) 

Loon periode 1  t/m 3 2026          € 9.230,77      (€ 50.000 / 13) x 3 periodes X 0,8  (parttimepercentage)   

Cumulatieve franchise         € 3.663,88 (€ 19.846,00 (franchise) / 13) x 3 periodes) x 0,8 (parttimepercentage)   

Cumulatief max loon           € 13.690,71 (€ 74.158,00 (max jaarloon) / 13)  x 3 periodes x 0,8  (parttimepercentage)   

Cumulatieve grondslag         € 5.566,89 € 9.230,77  (cumulatieve loon) - € 3.663,88  (cumulatieve franchise) 

Cumulatieve premie         € 1.464,09 € 5.566,89  (grondslag) x 26,3 % (premiepercentage) 

Periodieke premie periode 3                €  488,03 € 1.464,09   – € 976,06  (cumulatieve premie periode 1 en 2) 



 


